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Uberblick iiber die Projektphasen 2009 - 2010

Aug. Sep. Okt. Nov. Dez.

Jan. Feb. Marz | Apr. Mai Juni

Juli

Aug. | Sep. Okt. Nov. Dez.

EINFUHRUNGSPHASE
Christian-Morgenstern-GS

HAUPTPHASE
Christian-Morgenstern-GS

EINFUHRUNGSPHASE
GS am Amalienhof

- Gesprach Leitungsebene

- Informationsveranstaltung
Lehrer/innen und Erzieher/innen

- Projektplanungstreffen mit
Lehrer/innen und Erzieher/innen

- Elternabend

- Workshop fiir Padagog/innen:
Theaterstlicknachbereitung

- Theaterbesuch im GRIPS Theater
(auch mit Eltern): ,Rosinen im Kopf*

- Nachbereitung des Stiicks durch die
Pédagog/innen

- Sprechstunden mit den Padagoginnen

- 10 Projekttage
~Theaterpadagogische Blitzlichter"

- Prasentation der bisherigen Arbeit

- Erstellung der Materialien fiir den
Unterricht

- Reflexion und Planung
des kommenden Halbjahres

- Planungstreffen mit den Padagoginnen
- Erforschung des Stadtteils

- Beratungstreffen der Padagog/innenteams mit
den Abteilungen des Theaters

- 10 Projekttage und Theaterproben
Parallel zu den Proben:

- Theaterpadagogische Workshops fiir
Eltern und Kinder

- RegelmaBige Teamtreffen der Pddagoginnen
- Auffihrung und Ausstellung beim Theaterfest
- Reflexion und Planung des kommenden Halbjahres

- Anpassung bzw. Weiterentwicklung des Konzeptes

im Hinblick auf die Besonderheiten der GS am Amalienhof

- Gesprach Leitungsebene

- Informationsveranstaltung Lehrer,
Lehrer/innen und Erzieher/innen

- Projektplanungstreffen mit Lehrern,
Lehrer/innen und Erzieher/innen

- Workshop fiir Padagog/innen:
Theaterstiicknachbereitung

- Theaterbesuch im GRIPS Theater
(auch mit Eltern): ,,Ohne Moos nix los"

- Nachbereitung des Stiicks durch
die Padagog/innen

- Sprechstunden mit den Pddagoginnen

- 10 Projekttage
~Theaterpadagogische Blitzlichter"

- Prasentation der bisherigen Arbeit

- Erstellung der Materialien fiir den Unterricht
- Reflexion und Zukunftsplanung,

- Planung des kommenden Halbjahres

- Dokumentation Gesamtprojekt




»,Die Schatze der Kinder bergen!" — die Ziele

Der Ausgangspunkt der Schulleitung und zweier Lehrerinnen war der Wunsch, den
SchilerInnen, die Giberwiegend in Familien leben, in denen kein Deutsch gespro-
chen wird, und von denen viele als Kriegsfliichtlinge nach Deutschland gekommen
sind, mit Theater ein anderes Ausdrucksmittel an die Hand zu geben, um ihre oft
schwierigen, aber reichhaltigen und vielféltigen Geschichten erzahlen zu kénnen.
Das Leben im Kiez sollte nicht nur defizitar wahrgenommen werden, sondern es
galt auch, seine Schatze zu bergen. Ebenso sollten die Fahigkeiten und Interessen
der Kinder zum Vorschein kommen. Dahin-
ter stand fiir die Zukunft die Vision einer
lebendigen und kulturell aktiven Schule.
Langfristig konnte eine Einbindung von
Theatermethoden in den Unterricht erfol-
gen. Das Projekt sollte darliber hinaus in
den Stadtteil hineinwirken und die &ffentli-
che Wahrnehmung der Schule verbessern

»Rosinen im Kopf?" —
Kennen lernen in der ,Schnupperphase™

Um madglichst viele PddagogInnen, Kinder und Eltern einzubeziehen, begann der
Prozess mit einer niedrigschwelligen ,Schnupperphase", in der alle interessierten
Padagoglnnen der Jahrgange 4-6 (plus einmal Jahrgang 3 auf dringenden Wunsch
der Lehrerin) mit ihrer Klasse das GRIPS Theater, die Theaterpadagoginnen und
ihre Arbeit praktisch kennen lernen konnten: Das Projekt wurde den Eltern vorge-
stellt, alle Kinder, Lehrerinnen, Erzieherinnen und Eltern konnten kostenlos eine
Vorauffilhrung des GRIPS Stiicks ,,Rosinen im Kopf* besuchen, die Padagoginnen
der Schule (von jetzt an mit kleinem i, denn es waren ausschlieBlich Frauen
beteiligt) bekamen zusammen mit ,ihren" Theaterpddagoginnen einen Theater-
workshop des GRIPS Theaters zum Thema des Stlicks und wie man es im Unter-
richt theaterpraktisch nachbereiten kann. Spater erhielt jede beteiligte Klasse ein
bis zwei eigens fiir sie zugeschnittenen Theaterprojekttage, dessen Ergebnis am
Tagesende einer anderen Klasse prasentiert wurde — so fand an zehn Tagen Uiberall
im Schulhaus verteilt Theater statt. Die Begeisterung war so groB, dass statt der
geplanten Fotoprasentation mit einigen Kinderinterviews im Rahmen des alljahr-
lichen Musikfestes, eine eigene Veranstaltung gezaubert wurde, an der innerhalb
einer Stunde 180 Kinder Ausschnitte aus ihren Workshops prasentierten, erganzt
durch Fotos und Anmerkungen der Theaterpddagoginnen zu den Mdglichkeiten
von Theater an der Schule. Die
Veranstaltung war sehr gut be-
sucht von den Eltern und stie
auf groBen Anklang.

Alle Spiele und Ubungen aus
den Projekttagen wurden in
einem Handbuch festgehalten,
das den Padagoginnen als
Arbeitsmaterial zur Verfiigung
steht. Die Kinder schrieben
Zettel, wie Thnen das Theater-
spielen gefallen hat.
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Theaterbesuch im GRIPS Theater

Gemeinsam mit den Lehrern, Erzighem
und Eltern kamen die unterschicdlichen
Klagsen die am Projekl teilnahmen.

Ins GRIPS Theater. Sie schauten
sich gine Voraufflihnung

des Stucks
Rosinen im Kopf
an. So lemten sie das

L]

Zielklarung

Bei zinem ersten Treffen einiglen sich die Schullemang,

vl Kollegiumsverireter und die Projekieilung der GRIPS Werke 8\,
auf die gemeinsamen Ziele, die innerhalb des Projektes emeicht werden sollen.

Folgende Ziete wurden festgelegl:

1. Aufliihrung als éffentlichkeitswirksames Abschlussprojekl

2 Einbintiung von Theater in den schulischen Untermcht

3 WernetzungMerknlpfung mil anderen Projekien an der Schule (z B

Musikalische Grundschule) fur die Nachhaltigkeit

LY

Lehrerworkshop

Im Yorfeld des Theaterbesuchs
2u .Rosinzn im Kopf™ gab es fur alle
Mulliplikatoren der Schule die

4. Oftnung der Schule Mrin den Stadttei (z.8. Senioren bei Probe) GRIPS Thealer kennen Gelegenheit an einem
- 5. Mach Moglichkeil Embindung der Elbern (2 B. auch durch dies Workehops: und bekamen ginen Vorgesehmack mﬂhgmﬁl;n u'u:'mtsr;;p
im tedlzunehmen,

Prasenz, Wahmehmung von Aulen und durch Mitgestaitung der Auffihrung)
1 Die Maglichkelien des Thealersplels In Bezug setzen zu den im Rahmenplan
geforderien Kemkompetenzen

aufl die Projekttage. Zudem wurde
den Eltern und Kindern ein gemeinsames

Der Workshop vermittelie ihnen die
erforderiichen Kenntnisse, um
selbst eine Machbereitung
zum Stilck

mil der eigenen Klasse
durchfdhren zu kénnen.

Das Treflen war offen fur alle Lehrer und Erzicher
der Klassenstufen 4 bis 6. Es wurde 2in aligemeiner Oberblick ber
die ldee und die Fiele des Projekles SCHATZSUCHE gegeben, um bai ™
den Padagogen Interesse zu wecken und ihnen ausreichend Grundlage fur
die Entscheidung zur akfiven Teilnahme mit ihrer Klasse zu geben. In der
Veranstaiung wurde nicht nur mit Schaublidern und Plakaten, sondarm
auch mit prakischen Ubungen ein lebendiger Emdruck der Chanocen
und Maglichkeiten von Theaterarbeit vermitbeli

Projektplanungstreffen

i An ciesern Treffen nahmen alle Lehrer und Erzieher leil, dis
-f sich am Projakl betelligen walllen. Gemeinsam wurde ertraert,

wie der weitere Projekiverlauf aussehen wiirde, und die erste Projektphase

Gatmlnen gaplant, Die gameinsamen Ziale, die mil der arslen Phase emeichl warden

. Soliten, wurden farrnulian, Wonsche und Anregungen ausgetauscht und die Tll'rnl'ls

fur felgende Treffen. Theaterbesuche, Workshops ete. abgesprochen.

s
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Gemensam mil den Lehremn,
Erziahern und den Theaterpédagogen \
gab es im Vorfeld Projekl-Sprechstunden, in denen
Uberiegl wurde, weiche Thematik 10r de '
jeweilige Klasss interassant

Die ersten Theaterblitzlichter der SCHATZSUCHE

Im Movember und Dezember 2009 halten
mehrare Klassan der Klassenstufen 3 bis 6 dia

gerade
besonders beschatigt.

. w Moglichkeit, an den .Theaterbiitziichtern
-‘ teilzunehmen. In verschiedenen Stationen

-r kannten sich die Kinder mit dem Medium Theater
vertraut machen und emnen Yorgeschmack
aul das grolBe Thealerprogekl im zeailan
Halbjehr bekommen. Innerhalb der verschiedenen
Stationan wurden unterschigdliche Ansstze
der Theaterpédegogik vorgestsiil,
’ Jade Klasse war Tailnahmer mindestans
sinar solchen Station, Die Teilnehmenden
arbeiteten zusammen mil den Theaterpadagogen zu ganz
unterschiadlichen Thomen wie Sprache, Kimpergefihl, Muslk oder
Bawagung. Zwar wurde jada Slation individual auf dia jewellige Klasse ugeschnifian,
doch gab es Spiele und Szenenansatze, die sich wiederhalten, um beispielswelse in
allen Klassen den Teamgeist 2u starken.
Am Ende jeder Stalion stand immer eine kleine
Varfiihrung vor anderen Klassen - im Musikraum,
Im Schulflur odar im
eiganen Klassenzirmmer - 0 wurden arsta
Buhnenerfahrungen gesammett]

Zum Elbarnabend wurdan alle Ellarn der Klassan aingsladen.
Sie wurden Ober das Frnielﬂ infarmiert und ihnen wurde theorelisch

und praktizch eln Einblick gegeben, was mit Theater alles

erewchl werden kann, und wie auch see sich selbst am

Projekt betefigen kannen, Das Treffen half Verrauen gegeniiber
dam Projekl und den Projaktbatailigten aufzubauen

und so karmen am Ende der Veranstaltung

ven den Eitern ersie Vorschiage

zurn Mimachen:

beispielsweise das Schneidem
van Kostimen oder das Zubereilen

van Essen fir die Feier nach




Vor-Generalprobe
und Generalprobe

Mach den einzelnen Projekitagen L e S
in den unterschiedlichen Kiassen, L
wurde anhand der Frotokolle und
Folos dberlegt, welche , Thealerblizlichler
man aus den Tagen heraus greifen konnts,
urn elnen mdglichst viettattigen Oberblick dber
die bisherige Arbait in der Prasentation 2u Paigen
An zwel Tagen kam es in jeder Klasse noch einmal Zu einem SBesuch,
- in dem innerhalb einer Stunde gekldrt wurde, was bei der Prasentation
genau passieren wirde. Zudem wurde die ausgewshite Einlage geprabt.
Innerhall dieser kurzen Zeil brachten die Kinder tolle Einfdlle gin,
sodass am Ende jader Stunde alle Klassen einen Baiirag zur
Présantation vorbereitet hatten.
Diese Vor-Generalprobe war die
Grundlage fur die eigentliche Generalprobe.
Zu dissar kamen alle Kindar, insgazamt Uber 160 Madchan und Jungen.
- . Macheinander vwurde jade Gruppe aul die Biihne gerufen, um ihre Einlage 2u
_ proben und den anwesenden Kindern vorzufuhren. Die Probe diente
hauptsachiich dazu, Auf- und Abgange zu kidren, die Lautstarke
beim Sprechen zu regeln, die Ablaufe zu verinneriichen und zu erkennen,
wo evenluell noch kleine Anderungen vargenommen werden musslen. Den Kindern sollle
=0 eine Sicherheit fur die Auffuhrung gegeben und ihnen die erste Scheu vor der Buhne

Die Prasentation

Zumn Abschiuss der ersten Projekiphase gab
&5 kurz vor den Weihnachtsferien gine gelungens
Prasentation mit allen teilnehmenden Klassen vor Eltern,
Geschwistemn, Lehram. der Schullaitung und Schillern der Amalienhol Grundschule,
dem Cuartiersmanagement, einigen Veriretemn des Quartiersbairats sowie den
Hooperationspartnem der Sehule und weiteren Inleressienen.

-

Die Theaterstationan, die von dan unterschiedlichen
Klassen besucht worden waren, wurden vorgestellt
durch Fotos, kurze Berichte der
Theaterpadagoginnen und klsine Aufiritte
der dber 180 Teilnehmeanden
Die Prasentation diente als Zusammenfassung
der bisherigen Arbeit und sollle auch praktisch zeigen,
was man mit Thealar allas machan kann, und dan Schilarm
und Multiplikatoren Lusl mechen auf die néchsle Projekiphase.
Ein Qrchester trat auf, es wurde gezeigt, wie cine Strandung auf
ainar Schatzinsal In kirzastar Zeit epannend mit allan Bateligtan
erzahit werden kann, wie man gemeinsam schieicht cder
Zungenbrecher chorisch und emational zu
einer kiginan Showeinlagen

A
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gencmmen werdan.
werden #sst.
Trotz der Grole der Gruppe )
h Zum Schiuss wurde das Publikum
- verliel div Generaiprobe sehr gut mit einem Bus mil in die Welhnachtsferien

und es konnten kiginere Unklarheilan
schnell gelosl werden, sodass dem Ablauf
von dieser Seite aus nichts mehr im Wege stand.

d GENERALPROBE TO-DO-LISTE
Im Folgenden findet sich eine To-do-Liste
‘ mit Punkten, die wichtig sind, wenn man eine Generalprobe durchfuhit.

genommen und die Darstellar
wurden mit grofem Applaus gefeiert!

N

- Alle Aut- und Abgange von der Blhne kiaren und diese den Schauspielern klar vermitteln.
- Eventuell Auf- und Abgangsplan hinler dle Buhne hangen.

- [Raten Faden” vorab Oberiegen — welcha Szanen kommen nachainander.
- Checken. ob alle Reguisiten da und funkionsoereil sind. KIEren, an weichem

Projektphase kam es zu einer

Ol sie bei der Aulfibrung 2u finden sind und wer sie holl. Reflexion mit allen beteiligten
- Ablaufplan hinter die Buhne héngen. Lehrer und Erzieher diesen zusatzlich mitgeben. Multiplikatoren saitens der
- Wenn Mikros genulzl werden, diese ausprobieren und mit den Kindern den Gebrauch dben. Schule, dem Projektteam
- Wenn technische Gerate genutzt werden, diese vorher testen. und der Prozessbegleitung.
- Klaren, wie die einzeinen Gruppen erfahren, dass sle dran sind, Bsp. Zeichen vereinbaren, Hierbei wurde Uberpruf,

ob die vorgenommenen Zlele
ermreicht wurden und was es fiir die Zweite
Projekiphase noch zu beachten gabe. Alle Eclelligien
freuten sich gemeinsam Ober eine gelungens erste Phase
und so kann mit viel Elan dig nachsla Fhese beginnen!

- Klaren, wa die Kinder sitzen und 'was sla machen, wann sle dran waren
- Gemeinsames Verbeugen uben,
= Balauchtung klarsn.




~Was war denn das?!?" —
Gelingensbedingungen und kritische Faktoren

Der Begeisterungssog, der bereits in der ,,Schnupperphase" entstanden war,
wurde vom Pddagoginnenteam gemeinsam ausgewertet, dabei wurden sehr viele
Gelingensbedingungen ermittelt: (gleiche Augenhéhe, SpaB, Neugier, Offenheit,
Vertrauen, Freiwilligkeit, Professionalitat, Transparenz und Kommunikation, geteilte
Verantwortung, sichtbare Ergebnisse, gemeinsame Erlebnisraume ....).

Fir die wenigen ,Stolpersteine™ (Raumprobleme, Informationsverlust durch Kom-
munikationsliicken, geringe Elternbeteiligung) wurden sofort Verbesserungsvor-
schlage gemacht und Abmachungen getroffen.

Alle wollten weiter machen und trugen sich fiir die verschiedenen Bereiche des
Theaters ein, in denen sie bereit waren, das Theaterprojekt und die Theaterpada-
goginnen zu unterstiitzen.

Was aber, wenn alle 180 Kinder auch weiter machen wollten?!? Wiirden sie sich
»abfinden®, dem Projekt zuzuarbeiten und wiirden sie das Interesse ihrer Lehrerin/
Erzieherin teilen? Der Projektantrag sah jedenfalls nur theaterpadagogische Stun-
den fiir zwei Personen und zehn Projekttage vor — Platz fir maximal 30 Kinder!

bkchaude a
A

Vorhandens

N
e et der
Sihle (ol pidnee )

»,Die Schule auf den Kopf stellen!™ —
Strukturen verandern

Die Padagoginnen entschieden deshalb gemeinsam, dass sie den Kindern die
Freiwilligkeit, die ihnen selbst so gut getan hatte, auch ermdglichen wollten. Das
hatte allerdings ungeahnte Konsequenzen: Es musste an zehn Projekttagen parallel
zur Stlickentwicklung durch die beiden Theaterpdadagoginnen ein padagogisches
Angebot zu den anderen Bereichen des Theaters angeboten werden. So konnten
die Klassen und Jahrgénge voriibergehend aufgeldst werden.

Die Schulleitung war gerne dazu bereit und baute alle weiteren Termine um die




,Jeder kann etwas" — die Vorbereitung

Doch jetzt wurde den Erzieherinnen und Lehrerinnen plétzlich klar, worauf sie

sich eingelassen hatten und dass sie diese Aufgabe mehr oder weniger in Ei-
genverantwortung durchfilhren mussten — mit ihnen z.T. unbekannten Kindern,

in ungewohnter Altersmischung und mit noch zu erarbeitenden Inhalten! Dieser
ersten und bislang einzigen Krise sind wir damit begegnet, dass die urspriinglich
geplanten ExpertInnengesprache der Kindergruppen mit den Abteilungen des
GRIPS Theaters verandert wurden zu Beratungsgesprachen fir die Erzieherinnen
und Lehrerinnen — jeweils als Einzelcoaching begleitet von einer der beiden Thea-
terpadagoginnen. AuBerdem wurden regelmaBige Teamtreffen durchgefihrt sowie
mehrere Einzelberatungen mit den Theaterpadagoginnen des Projekts wahrend der
Stiickentwicklung. Die anfangliche Angst wandelte sich in Lust und Neugierde. Alle
waren bereit und begierig, selbst etwas auszuprobieren und zu lernen und selbst
kiinstlerische Prozesse zu initiieren. In den Bereichen Biihnenbild, Technik, Maske,
Kostiim, Biihnenmusik, Tanz, Dramaturgie, Offentlichkeitsarbeit und Theaterpéd-
agogik. Jede nach den eigenen Interessen, denn jeder kann etwas — Erwachsene
und Kinder.

YerVIEW =
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,Das mysteriose Ding — im Kiez ist was los" —
das Theaterprojekt

Ausgangspunkt war die Schatzsuche im Kiez. Alle acht Klassen, die an der Schnup-
perphase teilgenommen hatten, bekamen vom Projekt erzahlt und hatten die Auf-
gabe, sich im Stadtteil auf die Suche zu machen nach interessanten Geschichten.
Sie schwarmten aus, besuchten Kultureinrichtungen, Geschafte, Privatpersonen,
ein Jugendzentrum, ein Seniorenheim entwickelten Fragen, flihrten Interviews,
schrieben Geschichten auf, zeichneten Grundrisse und Handtaschensammlungen...
Heraus kam eine bunte Mischung aus feinen Beobachtungen, lustigen oder er-
schreckenden Begebenheiten, Haltungen zum Stadtteil usw.



Nach dieser Phase wurde den Kindern das Projekt und die Bereiche von Theater
durch ihre Lehrerinnen vorgestellt. Sie konnten sich entscheiden, ob sie am Projekt
teilnehmen wollten, und mussten sich fiir einen Bereich bewerben — ebenso einen
Zweitwunsch angeben. Uberraschenderweise lieBen sich fast alle Erstwiinsche er-
fullen — die Interessen waren noch breiter gestreut als erwartet. Dann erarbeiteten
sich die Gruppen an vier einzelnen Projekttagen Grundkenntnisse in den einzelnen
Bereichen des Theaters.

In einer anschlieBenden Projektwoche wurden die Bereiche und das bisher Erarbei-
tete zusammengefiihrt zu einem einzigen groBen Theaterspektakel.

—r
-

Um bereits im Vorfeld Eltern fiir das Projekt zu begeistern, haben neben einem El-
ternabend im Projektzeitraum vier Eltern-Kind-Theaterworkshops im Schulgebdude
stattgefunden. Die waren zwar noch recht sparlich besucht, aber der Wunsch nach
~mehr" wurde geduBert.

Das Spektakel: Die Rahmenhandlung war ein Ereignis vor dem benachbarten
Einkaufszentrum, einem zentralen Ort des Kiezes: lber Nacht hatten Unbekannte
vor dem Staaken-Center eine abstrakte Statue aufgestellt. Die Anwohner geraten
in helle Aufregung. Sollte das Provokation sein? Einigen gefallt das bunte Ding.
SchlieBlich stellt sich heraus, dass Kinder es gebaut und aufgestellt hatten, um dem
Stadtteil etwas Schénes hinzuzufiigen. Diese Geschichte bot den Kindern vielfaltige
Mdglichkeiten, ihre Beobachtungen auf die Biihne zu bringen — es gab eine Gruppe
alter Menschen, eine Frau am Rollator, ein Team von Millmannern, viele Mitter
und Schwangere, die sich zum ,Bussiballett" formierten, rappende Jugendliche,

die in der Musikgruppe ihren Beitrag entwickelt hatten. Tanz war ebenso integriert
wie die Bliihnenmusiker, die einzelne Szenen und Biihnenaktivitdten stimmungsvoll
untermalten.



Zusatzlich zum Theaterstlick gab es eine groBe Ausstel-
lung der Ergebnisse aller Gruppen, die von der Offent-
lichkeitsarbeitsgruppe erstellt worden war, eine Dia-
show im Eingangsbereich und ein Buffet flr die Feier
am Schluss, das die Eltern einer 6. Klasse vorbereitet
hatten.

Weil die Auffiihrung wegen der groBen Nachfrage aus
allen Nahten zu platzen drohte, konnte bereits Publi-
kum zur Generalprobe kommen. So haben viele Eltern,
ein Journalist der Lokalzeitung, VertreterInnen aus dem
Stadtteilmanagementund dem Quartiersrat, ein Span-
dauer Stadtrat, ein Praventionsbeauftragter der Polizei,
BewohnerInnen des benachbarten Seniorenheims und
viele andere das Stlick gesehen. Das Fest am 5.6.2010
war ein gelungener Abschluss — bzw. noch nicht ganz,
denn am darauf folgenden Montag besuchte die Grup-
pe Theaterpadagogik die beteiligten Klassen und fiihrte
nachbereitende Spiele und Ubungen zum Stiick durch.

._
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Dz Tanzer der Inszenierung .r'reuen sich ber zinen grofien Beifall.

Falee Christian Schinder

Erfolgreiche Schatzsuche in Staaken

Morgenstern-Schiiler zeigen ihr Konnen

STAAKEM. 170 Schiiler der
Christian-Morgenstern-
Grundechule am Racknitzer
Steig 12 beteiligien ich an
der  Schatrsuche” in ihrem
Kiez, bei der zie rusammen
mit Theaterpadagoginnen
dez Gripe-Theaters Schitze
in ihrem Kiez entdeckten -
und in zich zelbzi. Die Zu-
sammenarbeit rwischen der
Schule und dem renommier-
ten Jugendtheater gehi
wieiter.

~ledes Kind kann erwas®, sagme
zum Schluss Schulleirer Micha-
el Ozdoba. Da haren am Sonn-
abend viele Knder seiner Schu-
le gexeigr, was im Kiex sedkr,
und in ihmen selbsr. Seir Herbse
vergangenen Jahres hamen sie
sich in Arbeisgruppen und auf

Exkursionen mir ihrem Vierel
beschifrigr, der Gegend rund
um das Saaken-Cenrer. Unper-
somzr wird die Kooperarion
VOm Smadrreilmanagement
HeersmaiZe Mord.

Dot ender zwar michr die U-
Bahn-Linie 1, die das Grips-The-
arer welrtherihmr machre. Doch
viele Buslinien bringen die Kin-
der zu den Kitas und Schulen,
und so brummi der Kiez schon
morgens. Min Rhythmus-Grup-
pen und Rap-Gesang machen
Tag, und sehen dabel, was sich
rund ums Smaaken-Cenrer ab-
spiele.  Imbiss-Bemeiber und
Obsthandler bauen thre SEnde
auf, dleere Leure gehen einkau-
fen, meffen sich zum Plausch
genausn wie die Jugendlichen-
_Die Rimale des Begrnifens, ob

der Handschlag der Alreren
oder das Ansrupsen oder Umar-
men der Jingeren, ist gur be-
obachrer. Dann gilt es noch
einen  Swein des  Ansmoies:
Plirzlich srehr auf der Bihne
gine Skulprur direkr vor dem
Srapken-Cenrer. Gebaur haben
sie Jugendliche, die ihmen MNach-
ham eine Freude machen waoll-
[ET.

Im Kiez ist was los

Und wie es so st mit moder-
ner Kunsi: Man mag sie sehr,
pder man mag sie gar michr, Die
ginen frewen sich und die ande-
ren schimpfen. Der Gemanke-
handler fiirrhrer sogar um seine
Eundschaft. So heific die ein-
malige Inszenierung auch Das
Mysterdse Ding — Im Kiex isc

was los!“. Dann gibe es noch
schlimmere Probleme: Jugend-
gewalr, In einem Song  be-
schmeiben die Kinder, wie es is,
wenn sie die Gewalr in Gestal
anderer Jugendlicher auf sich
zukommen sehen. Da gibr es
keine einfache Losungen, aber
ein Prinzip: /Was kann man da
mn, denk posiiv®, heiffr es in
dem Song.

Im Bereich Heersmafie leben
viele Menschen, die Unrersriir-
zung brauchen. In dem Thea-
rerprojedn zeigen alle bereilig-
ren Kinder, dass sie iber viele
Fihighkeiven verfigen. Sie wer-
den in der Chrisrian-Morgen-
siem-Grundschule  weirer -
sammen von Lehrern, Erzie-
hern und von den Thearerleu-
en VO Grips-Theamer
hervorgehole CE
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+Alle sollen es wissen!" —
offizielle Patenschaft Schule und Kiinste

Kurz vor der Auffiihrung wurde die Kooperation auch offiziell besiegelt: als ,Paten-
schaft Schulen und Kiinste" des Landes Berlin. Beim Patenschaftsfest im Berliner
Konzerthaus haben Kinder der Schule stolz das Patenschaftsbuch vom Staatssekre-
tar fur kulturelle Angelegenheiten entgegen genommen.

,Das war klasse!"— Auswertung des Projekts

Die Auswertungsveranstaltung mit den Padagoginnen und dem Schulleiter besta-
tigte, dass die Schatzsuche an der Christian-Morgenstern-Grundschule rundweg
ein voller Erfolg war. Der zusatzliche Aufwand durch die vielen Vorbereitungstreffen
und die Aneignung eines eigenen Theaterbereichs wurde viel mehr als Bereiche-
rung empfunden denn als Belastung.

Es wurde eine Vielzahl an Gelingensbedingungen formuliert: Vertrauen, Selbst-
wirksamkeit, Identifikation mit dem Projekt, gleiche Augenhdhe, Unterstiitzung

im Kollegium, Unterstiitzung durch die Schulleitung, sehr guter organisatorischer
Rahmen, flexible Prozessbegleitung, Riicksichtnahme auf die Erfordernisse des
Schulalltags von Seiten des Theaters und gleichzeitig groBe strukturelle Flexibili-
tat von Seiten der Schule (Zitat des Schulleiters: ,,Das missen Sie alles mal ganz
anders denken!™), Mut, Platz fir Emotionen, Raum flr Austausch, Freiwilligkeit

bei Padagoginnen und SchiilerInnen, WahIimdglicheiten, Orientierung an eigenen
Interessen, Vielfalt der Kompetenzen, keine Konkurrenz, Einbeziehung der Alltags-
erfahrungen und des Lebensumfelds der Kinder, Einbeziehung der Eltern, Aufmerk-
samkeit im Stadtteil, gute Stimmung (ansteckend) ...

Die gesetzten Ziele wurden in groBem Umfang erfiillt.

Am Ende war allen klar: unbedingt weitermachen!



,Ganz viel Theater!™ — die Ziele

Im Friihjahr 2010 trafen wir uns mit der Schulleitung und zwei Theatererfahrenen
Lehrerinnen der Grundschule am Amalienhof, um (ber die Ziele des Projekts fiir die
Schule zu sprechen. Neben dem sozialen Lernen spielte auch die weitere Steige-
rung der Attraktivitat der Schule eine Rolle, ebenso wie der Wunsch, fiir die zu-
kiinftige Theaterarbeit an der Schule neue KollegInnen zu gewinnen. Das Gesprach
fand in lockerer und anregender Atmosphdre statt und unsere vorausgegangenen
Sorgen verbunden mit der Tatsache, dass die Schule selbst sich ja urspriinglich
nicht um das Projekt bemiht hatte - die Initiative war von der Christian-Morgen-
stern-Grundschule ausgegangen - war verflogen. Eine der beiden Lehrerinnen hat-
te auch bereits die erste Prasentation an der Christian-Morgenstern-Grundschule

mit einer Klasse der Grundschule am Amalienhof besucht, beide Lehrerinnen waren .“

Gast beim Theaterfest.

—_—

-henhof

~Wie sollen wir das schaffen?!™ —
erste Herausforderungen

Zu Beginn des Schuljahres stieBen wir dann jedoch auf ein sehr stark durch andere
Projekte und eine erkrankte Schulleitung beanspruchtes Kollegium, das die Schatz-
suche am liebsten verschoben hatte. Dem vorausgegangen war das groBe Aufse-
hen, das die Aufflihrung an der Christian-Morgenstern-Schule im Kiez verursacht
hatte. Es hatte sich herumgesprochen, dass die Lehrerinnen und Erzieherinnen
dort sehr viel Engagement und Zeit hineingesteckt hatten. Nun war verstandlicher
Weise die Sorge groB, dass die Schatzsuche an der Grundschule am Amalienhof
ebensolchen Einsatz fordern konnte. Erst nachdem wir in einem zweiten Treffen
intensiv auf diese Sorgen eingegangen waren und glaubhaft machen konnten, dass
es um einen individuellen Projektzuschnitt im Sinne der Schule und aller Beteiligten
gehen wiirde, entspannte sich die Situation und konnten Padagoginnen gefunden
werden, die sich auf die Schnupperphase einlassen wollten — fiir diese Situation
war es sehr sinnvoll, dass das Projekt in Phasen gegliedert war und eine Beteili-

gung an der Schnupperphase niedrigschwellig mdglich war. 12



~Wir probieren es aus.™ — vorsichtiges Schnuppern

Es fanden sich also sechs Klassen und ihre Padagoginnen, die zuerst das GRIPS
kennen lernen konnten — bei einer kostenlosen Vorauffiihrung des Stiicks ,,Ohne
Moos nix los" — gemeinsam mit Eltern. Zusatzlich erhielten Lehrerinnen, Erziehe-
rinnen und TheaterpadagogInnen einen Workshop zur theatralen Nachbereitung
des Stiicks. Ganz gebrochen war das Eis, als Anne Ziihlke und Zarko Jovasevic, die
Theaterpadagogin und der Musikpadagoge fiir diese Schule mit den Padagoginnen
am sog. Sprechstundentag im Detail die Projekttage fir die Klassen geplant haben

— dort wurde ausfiihrlich auf die Besonderheiten, Vorlieben und Wiinsche der
Beteiligten eingegangen.




»~Toll, was wir gelernt haben!" -
Projekttage und Prasentation

So vorbereitet wurden die Projekttage zu einem groBen Erfolg. Die beiden Klas-
sen, die sich urspriinglich jeweils fir nur einen Projekttag entschieden hatten,
hatten gerne weiter gemacht — aber dafiir gibt es ja im neuen Projekt (s.u.) die
Mdglichkeit. Die Kinder spielten, entwickelten und probten eifrig und mit Be-
geisterung. Noch vor der geplanten Abschlussprasentation zeigten zwei Klassen
ihre Ergebnisse auf ihrer Weihnachtsfeier. Die eigentliche groBe Prasentation
der Workshopergebnisse vor Eltern

und den anderen Klassen war ein

groBer Erfolg und wurde auch vom

Stadtteilmanagement und dem

Quartiersrat begeistert aufgenom-

men. In der Pause hatten Schule

und Eltern fir das leibliche Wohl

der Gaste und Akteure gesorgt und

trugen damit zusatzlich zu einem

gelungenen Vormittag bei. Ein Kind

sagte im Anschluss: Das sollten wir

viel 6fter machen, es hat so viel

SpaBl gemacht und es ist toll, wenn

man den Eltern zeigen kann, was

man gelernt hat!"




Bericht auf der Website des QM:
http.//www.staaken.info/2010/12/rollkoffer-regenschauer-und-lugengeschichten/

Theaterprojekt ,,Schatzsuche™ an der Amalienhof-Grundschule
Rollkoffer, Regenschauer und Liigengeschichten

14. 12. 2010

Seit Beginn des Schuljahres 2010/11 ist das mit “Soziale
Stadt” Mitteln finanzierte Theaterprojekt “Schatzsuche”
von Grips-Werke auch an der Grundschule am Amalienhof
aktiv. Am vergangenen Donnerstag zeigten die Schiiler/
innen der 3. bis 6. Klassen in der vollbesetzten Aula ganz unterschiedliche Szenen,
die sie gemeinsam mit den Projektleitern Anne Ziihlke und Zarko Jovasevic in den
vergangenen Monaten erarbeitet haben.

“Schatzsuche” hat im vergangenen Jahr an der Christian-Morgenstern-Grundschule
begonnen, wo an diesem Donnerstag die Zwischenprasentation der neuen Projek-
tarbeit gezeigt wird.

Nachfolgend die Szenen der unterhaltsamen Auffiihrung an der Grundschule am
Amalienhof vom 9. Dezember:

q 1. Alle Kinder der 3a haben Regenschirme und Gummistie-
"s fel mitgebracht. Wie kann man einen Regenschirm bild-
¥ | nerisch einsetzen, wie klingt ein Schirm und wie klingen
Regen und Sturm?

Das haben wir gemeinsam in vielen Spielen untersucht und dann als ,Regentag in
Spandau® aufgefiihrt.

Eine Geschichte mit Bewegungen, Gerauschen, Geflister, Rufen und Gesang und
am Ende wird noch ,Die Tragédie vom Regenwurm®
erzahlt.

2. Die 5a tritt als Amalienhof Orchester auf. Sie prasen-
tieren Klangpartituren, die sie im Anschluss an einen Spa-
ziergang durch Schulgebaude und Hof selbst komponiert
haben. Vom Schlisselklappern, Gber Schritte, Hunde-
bellen, Autolarm, Niesen und Vogelgezwitscher ist alles dabei. Danach spielen sie
Szenen zum Thema ,Schenken und Uberraschung®, die sie sich selbst ausgedacht
haben.

Die 4c ist mit Rollkoffern auf der Biihne unterwegs. Choreographien und bewegte
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Bilder; dazwischen kurze Gesprache und Begegnungen,
die von komischen alltaglichen Missverstandnissen han-
deln.

Das ganze wird von fiinf Kindern an Musikinstrumenten
begleitet.

Die 5a hat Kissen und Taschenlampen mitgebracht. Sie
spielen und erzahlen damit komische und gruselige Ge-
schichten von mutigen Madchen, frechen Trollen, einer
grausamen Kdnigin und ...

...von einer stummen Prinzessin
=2 die pl6tzlich wieder sprechen kann. Die Stimmung der
Szenen wird auch hier mit Gerauschen und Klangen von
einer Percussion-Gruppe begleitet.

Die 5c erzahlt das Marchen
vom Zauberpudding. Die Ge-
schichte ist aus gemeinsamen
Vorschldgen der Kinder entstanden. Zwei Erzdhlerinnen
tragen sie vor und gleichzeitig setzen die ,Schauspieler®
die Geschichte bildnerisch auf
der Biihne um, die Musiker
liefern die Téne dazu.

Bei der 6¢ stand das Erzahlen im Vordergrund. So erzahl-
ten zundachst fiinf Schiiler/innen, was sie einmal auf dem
Weg zur Schule erlebt hatten. Unter diesen Geschichten
befinden sich aber drei ,Liigengeschichten®, die das Publikum anschlieBend heraus-
finden darf. Erzahlen kann man aber auch mit Musik.

Die Kinder haben sich in vier Gruppen eine Geschichte
Uberlegt, die sie dann musikalisch ibersetzen. Nach der
musikalischen Darbietung erzahlt eines der Kinder sehr
prazise, was sich hinter den einzelnen Klangen verbirgt.

Offensichtlich hat allen Beteilig-

ten, ob Klein ob GroB, die Arbeit
in den Theatergruppen mindestens so viel Spal3 gemacht,
wie den anwesenden stolzen Eltern, Verwandten, Freunde
und Lehrer/innen der Grundschule am Amalienhof. Ein
Grund mehr sich auf die Sommerferien und die Abschlus-
sauffiihrung davor zu freuen.




Wir machen weiter

Die Auswertung am Ende der Schnupperphase ergab: Die Schule macht weiter! Bis auf die 6. Klasse, die Zeit fiir den Schulwechsel braucht, sind alle Klassen mit ihren
Padagoginnen wieder dabei, wenn es im Friihling im Rahmen einer Anschlussférderung weiter geht. Die individuelle Arbeit mit den Klassen — abgestimmt auf die Bed(irf-
nisse der Kinder und Padagoginnen — hat voll und ganz lberzeugt. Speziell die kreative Mischung aus Theater- und Musikpadagogik war fiir diese Schule und die ver-
schiedenen Fahigkeiten der Kinder sehr geeignet.

)
T .

’ :’.'_'Jq;
b 3.4 Hikrbiers
VTN RN

Al .,




,Gluck ist ansteckend - mehr davon!™ — Perspektiven

Die Euphorie der Beteiligten war groB — die Gliickserfahrung immens. Um noch
mehr davon in die Schulen zu tragen, haben wir mit dem Kollegium der Christian-
Morgenstern-Grundschule geplant, die Theateraktivitdten auf die jingeren Jahr-
gdnge auszuweiten und gleichzeitig die bisherigen Kompetenzen zu erweitern —
durch Fortbildungen mit dem Kollegium und ein Angebot fiir die dlteren Kinder im
Rahmen einer AG ihre Theatererfahrungen zu vertiefen.

An der Grundschule am Amalienhof hat die Schnupperphase so viel Begeisterung
im Kollegium geweckt, dass die Theaterarbeit mit den GRIPS Werken in die Haupt-
phase gehen kann.

Seit Sommer 2010 lduft also das Projekt Schatzsuche2. Es umfasst die an die
Schnupperphase anschlieBende Hauptschatzsuche an der Grundschule am Amali-
enhof im Jahr 2011 und die Weiterentwicklung der Theaterarbeit an der Christian-
Morgenstern-Schule ab dem Schuljahr 2010/11. Das Stadtteilmanagement hat
dafiir insgesamt 45.000 € fiir 2010 und 2011 bewilligt.

Langfristig wird eine Vernetzung der Theateraktivitdten im Stadtteil angestrebt.




Anhang

Zum Weiterlesen und Nachmachen: Die von den TheaterpddagogInnen erstellten Materialhefte, die die Arbeit der
Die Materialhefte Projekttage aus den Schnupperphasen dokumentieren und zum Umsetzen einladen
sollen, finden sich zum Download im Internet unter:

Ela@ S C HATZ S U C H E http://www.grips-theater.de/schule/veroeffentlichungen

Dokumentation

%G@ S CHATZ S U CH E Zcrzitizsscuhcl,rl]l: g%lg:malienhof

Dokumentation (Anne Ziihlke und Zarko Jovasevic)

Schatzsuche 2009:

Christian-Morgenstern-Grundschule N t @
(Laura Klatt und Anne Herrmann) - geee "7 poigmm g o Sl

18



Die Projektpartner

Christian-Morgenstern-Grundschule

Réacknitzer Steig 12

13593 Berlin-Staaken

030-364 79 30
morgensterngrundschule@t-online.de
www.christian-morgenstern-grundschule.cidsnet.de
Kontakt: Dorothea Lottermoser

Im Schuljahr 2009/2010 besuchen 415 Schiiler mit einem kulturellen Hintergrund
aus 18 Nationen die Christian-Morgenstern-Grundschule. Der Unterricht ist in zwei
der drei Zlige im gebundenen Ganztagsbetrieb organisiert. Die Schule ist mehr-
heitlich dreiziigig. Die Schiilerinnen und Schiiler werden von 35 Lehrerinnen und
Lehrern und 16 Erzieherinnen unterrichtet und padagogisch betreut.

Die Schule liegt im Spandauer Ortsteil Staaken inmitten der GroBraumsiedlung
HeerstraBe Nord in einem Fordergebiet ,Soziale Stadt". Sie ist seit 1988 den Prin-
zipien einer inklusiven Padagogik verpflichtet.

Den sich ergebenden Notwendigkeiten eines nachteilsausgleichenden Unterrichts-
und Erziehungsbetriebes tragt die Schule durch vielfaltige Unterrichts- und Erzie-
hungsangebote Rechnung. Die Beteiligung an Modellversuchen zur Entwicklung des
mathematisch-naturwissenschaftlichen Unterrichts, einer musikalischen Grundschu-
le, Férderkonzepte in den Bereichen Sprache, Mathematik und Bewegung spiegeln
diese Bemiihungen wider.

Durch Kooperationen mit auBerschulischen Partnern 6ffnet sich die Schule nach
auBen und wirkt iber das Modellprojekt ,,Familie im Zentrum® in den Stadtteil. Be-
sonderes Anliegen ist die ganzheitliche Férderung im musisch-asthetischen Bereich,
durch die sich alle Anlagen der Kinder entfalten sollen.

Die Prinzipien des padagogischen Handeln konkretisieren sich im Leitbild der
Schule:

Wir sind eine Schule, in der

- Kinder unterschiedlicher Lernausgangslage ungeachtet ihrer Nationalitat,
Religion und Meinung respektiert und in allen Aspekten ihrer Persénlichkeit
gefdrdert werden

- Gewaltfreiheit, gegenseitige Achtung und Hoflichkeit den Umgang pragen

- im rhythmisierten Schulalltag sich Lernen und Freizeit fruchtbar ergénzen

- und Schiiler, Eltern, Lehrer und Erzieher in gemeinsamer Anstrengung auf
die Einldésung des Bildungsrechtes der Kinder hinarbeiten.
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Grundschule am Amalienhof
Weinmeisterhornweg 122
13593 Berlin

030-36208510
amalienhof-schule@web.de
www.amalienhof.cidsnet.de
Kontakt: Gerti Scharl

Im Schuljahr 2005/06 besuchen 488 Schiilerinnen und Schiiler die Schule. Davon
sind 238 Madchen und 250 Jungen, die in 21 Klassen unterrichtet werden. Der An-
teil der Kinder nichtdeutscher Herkunft (ndH) belduft sich auf ca. 24%. Die Durch-
schnittsfrequenz der Klassen liegt bei 24 Schiilern. Es erziehen und unterrichten 35
Lehrer und acht Erzieher. Davon sind 14 teilzeitbeschaftigte Lehrer.

Das Einzugsgebiet der Schule umfasst zum einen den Einfamilienhausbereich um
den Weinmeisterhornweg herum, zum anderen den Bereich HeerstraBe Nord mit
Teilen der HeerstraBe und der Obstallee.

Die Schule kooperiert mit der benachbarten Kita Mareyzeile, deren Trager die
Sportjugend Berlin ist. Weiterer Kooperationspartner ist seit einigen Jahren der
Ruderverein Hellas Titania. Bei der Umgestaltung des Schulgelandes kooperieren
wir mit dem Verein fir Sport und Jugendsozialarbeit e.V.

Im Rahmen der Schulprogrammarbeit findet eine enge Zusammenarbeit mit der
DAK und dem Zentrum fiir angewandte Gesundheitsférderung und Gesundheits-
wissenschaften (ZAGG) statt.

Seit vielen Jahren unterstitzt die Computer Bildung Berlin die Arbeit mit dem Com-
puter. Seit Mai 2006 kooperiert die Schule mit dem Verband Berliner Kaufleute und
Industrieller (VBKI). Vom VBKI (www.vbki.de) wurden uns 11 Lesepaten vermittelt,
die unsere Arbeit seit Anfang Mai 2006 unterstiitzen.

Leitbild der Schule:

Wir sind eine Schule, die ihre Schiiler zu allgemein gebildeten, sozial kompetenten

und umweltbewussten Menschen mit besonderem Interesse an einer gesunden

Lebensweise erzieht.

Ziele unserer Arbeit:

* Unsere Schule ist ein Lebens- und Lernraum, der die Gesundheit aller Beteiligten
als unabdingbare Grundlage flr personliche Leistungsfahigkeit nachhaltig férdert.

* Wir sind eine schulische Gemeinschaft, in der alle Verantwortung fiir das Ganze
tragen. Wir verstehen Bildung und Erziehung als Einheit, an der Lehrer, Erzieher
und Eltern gleichermaBen beteiligt sind.

* Wir pflegen Traditionen und Rituale in unserem Schulleben.



GRIPS Theater

Altonaer Str. 22

10557 Berlin

030-3974740
laura.klatt@grips-theater.de
anne.herrmann@grips-theater.de
www.grips-theater.de

Kontakt: Laura Klatt, Anne Herrmann

Das Berliner GRIPS hat Ende der 60er und Anfang der 70er Jahre als erstes
Theater in der Bundesrepublik Deutschland gesellschaftliche Themen und Frage-
stellungen fiir Kinder und Jugendliche auf der Biihne verhandelt. Das GRIPS ist
Griindungsstdtte des emanzipatorischen Kinder- und Jugendtheater. Es versucht,
die Bediirfnisse, Probleme und Sehnsiichte seines Publikums zu erkennen, sie sich
zu eigen zu machen und daraus sinnliche, vitale Stiicke zu entwickeln, in denen die
Zuschauer sich wiedererkennen und die ihnen helfen sollen, ihre soziale Phantasie
zu entwickeln, ihre Umwelt besser zu durchschauen und zu verandern.

In den letzten Jahren wurden im Rahmen emanzipatorischer Bildungsarbeit auBer-
dem neue, beispielgebende Spiel- und Aktionsformen entwickelt, die Kinder, Ju-

gendliche und Erwachsene aktiv einbeziehen und zum eigenen Handeln auffordern.

GRIPS Werke e.V.

Altonaer Str. 22

10557 Berlin

030-39747444
goerlich@gripswerke.de
herminghausen@gripswerke.de
www.gripswerke.de

Kontakt: Angela Gorlich, Meike Herminghausen

GRIPS Werke e.V. ist ein gemeinniitziger Verein, der Ende 2007 zur Verstarkung

emanzipatorischer kultureller Bildungsarbeit und Theaterpadagogik am GRIPS

Theater gegriindet wurde. Schwerpunkte der Arbeit sind:

- schulische & auBerschulische Projekte mit Kindern, Jugendlichen und
Erwachsenen

- kostenlose Theaterbesuche fiir Kinder und Jugendliche aus einkommens-
schwachen Familien

- theaterpadagogische Produktionen & innovative Praxisprojekte

- Vernetzung & Zusammenarbeit mit Schulen, Kinder-, Jugendprojekten, anderen
Institutionen und Initiativen

- Fortbildungen & Fachtagungen fiir MultiplikatorInnen

- Dokumentationen & Publikationen

Bisher wurden neben zahlreichen kleinen bereits mehrere umfangreiche theater-
padagogische Projekte durchgefiihrt. (z.B. ,Grenzganger — Jugendliche in Berlin®,
»Fundstiicke", ,In die Hande gespuckt"...— vgl. www.gripswerke.de) — u.a. gefor-
dert durch Berliner Projektfonds Kulturelle Bildung, Jugend- und Familienstiftung
des Landes Berlin, Bundesstiftung Aufarbeitung, Landeszentrale fiir Entwicklungs-
zusammenarbeit der Berliner Senatsverwaltung fiir Wirtschaft, Technologie und
Frauen.
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Die Beteiligten
Christian-Morgenstern-Schule
Die Schiiler/innen der Klassen: 3b, 4a, 4b, 4c, 5b, 5¢, 6a, 6b mit einigen Eltern

und:

Helmut Adelhofer, Lehrer, Einlass und Aufbau

Dirk Ahlers, Sonderpadagoge, Aufbau und Buffet

Heidi BueB-Leistikow, Erzieherin, Workshops und Sttick
Michael Brandt, Blihnenmusiker, Beratung

Angela Gorlich, theaterpadagogische Projektleitung, Management, Projektsteue-
rungsteam

Rita Grzeschik-Gutte, Erzieherin, Workshops und Stiick

Jetti Hahn, Prozessbegleitung

Meike Herminghausen, theaterpadagogische Projektleitung, Prozessbegleitung
Anne Herrmann, Theaterpadagogin, Workshops und Sttick
Sedija Hussak, Maskenbildnerin, Beratung

Eva Huszti, Lehrerin, Workshops und Stiick

Jorg Isermeyer, Theaterpadagoge, Workshops

Stefanie Kaluza, Theaterpadagogin, Fortbildung und Beratung
Laura Klatt, Theaterpadagogin, Workshops und Stiick

Lisa Kokegei, Lehrerin, Workshops und Stiick

Brigitte Korn, Lehrerin, Buffet und Unterstiitzung

Anja Kraus, PR und Dramaturgie, Beratung

Laura Leyh, Schauspielerin, Choreografin, Beratung

Dorothea Lottermoser, Lehrerin, Workshops und Stiick, Projektsteuerungsteam
Anne-Maria Mohring, Lehrerin, Workshops und Stiick
Johannes Maubach, Biihnentechniker, Beratung

Michael Ozdoba, Schulleiter

Glinter Péchtrager, Theaterwerkstattleiter, Beratung

Simone Praetz, Lehrerin, Workshops und Stiick

Claudia Ratering, Prozessbegleitung

Susanne Robben, Erzieherin, Workshops und Stiick

Susanne Rieber, Theaterpadagogin, Fortbildung

Trudi Schmitt-Laubis, Lehrerin, Workshops und Stiick

Herr Strauch, Hausmeister

Bettina Wegner, Lehrerin, Website und Unterstiitzung

Klaus Wehres, Lehrer, Unterstiitzung Biihnenbild

Usah Zachau, Lehrerin, Workshops und Sttick

und

FIZ, Lesepaten, Biicherei, Schulstation
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Grundschule am Amalienhof
Die Schiiler/innen der Klassen: 3a, 4c, 5a, 5b, 5¢, 6¢ mit einigen Eltern

und:

Elke Borrmann, Lehrerin, Workshop

Angela Gorlich, theaterpddagogische Projektleitung, Management, Projektsteue-
rungsteam

Meike Herminghausen, theaterpddagogische Projektleitung, Prozessbegleitung
Anne Herrmann, Theaterpadagogin, Fortbildung

Bernd Jaeke, Schulleiter

Zarko Jovasevic, Theaterpadagoge, Workshops

Sabine Herbst, Hausmeisterin

Laura Klatt, Theaterpadagogin, Fortbildung

Simone Lippert, Lehrerin, Workshop

Annette Lukowicz, Lehrerin, Workshop

Ilona Market, Schulhelferin, Buffet

Karina Neumann, Lehrerin, Workshop

Marianne Neumann, Erzieherin, Workshops

Uta Pratel, Lehrerin, Workshop

Gerti Scharl, Lehrerin, Projektsteuerungsteam, Workshop
Eva Schrenk, Erzieherin, Workshops

Sabine Schurig, Lehrerin, Workshop

Conny Taibi, Schulhelferin, Buffet

Birgit Wandt, Erzieherin, Workshops

Carmen Wrobel, Schulhelferin, Buffet

Anne Zihlke, Theaterpdadagogin, Workshops

Vielen Dank fiir wunderbare Unterstiitzung an:

Frau Dittmar (QM), Herrn Porst (QM), Frau Budweg (Bezirksamt Spandau) und
Frau Kwiatkowski (Senatsverwaltung fiir Stadtentwicklung)!
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